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	ГБКУ ЯО «ЦГБ»
	Приказ №185 от 07.04.2026
	Галочкин Кирилл Владимирович
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	73-39-22
	
	



В ГБКУЗ ЯО «ЦГБ» издан приказ о «Об организации наставничества в медицинской организации» от 07.04.2026 №185
Документами регламентирующими процесс наставничества являются: Положение о наставничестве молодых специалистов, приказ о назначении наставника, индивидуальная программа наставничества, дневник наставника, отчет наставника по результатам, отчет молодого специалиста о прохождении наставничества. Наставничество в учреждении завершается по истечении установленного срока, который определяется приказом главного врача (не менее 2 лет).
